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Ausland als

Chance fir

Wirtschaft Junge Mitarbeiter konnen
Tochtergesellschaft in den USA kennenlernen

% Bad Marienberg. Eine besondere
Chance bietet die Vecoplan AG ih-
ren Auszubildenden erstmalig in
diesem Jahr: Als Belohnung fiif be-

sondere Leistungen in der Berufs-

schule und im Betrieb wird ein
~ Praktikum bei der Tochtergesell-
schaft Vecoplan LLC in den USA,
North Carolina, vergeben, Der Auf-
enthalt und die Arbeit in den USA
bieten jeweils vier jungen Men-
schen aus dem Westerwald tber
vier Wochen die Méoglichkeit, Be-
~rufserfahrung im Ausland zu sam-
~meln, Sprachkenntnisse zu ver-
bessern und eine andere Kultur
und Lebensart kennenzulernen. Bei
dem Anlagen- und maschinen-
bauer in Bad Marienberg-Eichen-
struth wird dieses Angebot als ein
grofier Motivationsschub fir alle
Auszubildenden gewertet.

Neu ist zudem die Chance, bel
herausragenden Leistungen direkt
an die Lehrzeit bei der Vecoplan
AG ein Duales Studium anzu-
schliefien. Im Oktober 2011 startet
Benedikt Heinz, frisch gebackener
Indusiriekaufmann, in Mannheim
an der Dualen Hochschule sein
sStudium der Betriebswirtschafts-
lehre. ,Diesen Schritt habe ich ge-
wahlt, da mich vor allem der Wech-

sel zwischen Theorie und Praxis
reizt, der in Bldcken von jeweils
drei Monaten stattfindet. Frwor-
benes Wissen kann im Unterneh-
men dirext angewendet werden”,
sagt der angehende Student.
Durch die neuen Dualen Studi-
engange erhalten junge Menschen
die Chance, sich auch nach der Be-

‘rufsaushildung  weiter zu hilden

und Potenzial zu entfalten. ,Wir
geben jungen Leuten gerne die
Chance, sich mit Unterstittzung der
Vecoplan. AG weiter zu qualifizie-
ren, und setzen damit ein Zeichen
in der akituellen Diskussion um
Fachkraftemmangel”, sagt Perso-
nalleiter Stefan Maschel.

Die Ausbildung bei dem inter-
national ausgerichteten Unterneh-
men flr Umwelttechnologie ist du-
lerst vielseitig und attraktiv. Durch
die Komplexitdt der Maschinen
und Anlagensysteme lernen die
Auszublidenden  die  gesamte
Bandbreite von  Entwicklung,

Konstruktion, Projektierung, Pro-
duktion dber den Versand bis zur
Montage kennen. Aktuell hat die
Firma allen acht jungen Menschen,
die erfolgreich ihre Gesellenprii-
fung abgelegt haben, die Uber-
nahme in den Betrieb zugesagt.

Anja Kohlhaas (von links), Monika Reichmann und Maren Schifer von der
kaufméannischen Ausbildungsbetreuung freuen sich mit den frisch geba-
ckenen Gesellen und Kaufleuten: Eva Marfeen Stahl, René Rech, Alexander
Luft, Benedikt Heinz, Tim Becker, Daniel Mittelstedt und Marc Baldus. Es

fehit Florian Hofer.



